BASES TECNICAS Y ADMINISTRATIVAS PARA LA CONTRATACION DEL SERVICIO DE ASISTENCIA
TECNICA EDUCATIVA

“Capacitacion en estrategias efectivas de aprendizajes de la lecturay comprensién lectora como eje
transversal del éxito escolar”

EN ESTABLECIMIENTO EDUCACIONAL DEL COLEGIO AUGUSTO WINTER, TEMUCO

|.- BASES ADMINISTRATIVAS

I.1. CONDICIONES DE RECEPCION DE LAS PROPUESTAS

L] La oferta serd recibida hasta el dia: Miércoles 25 de junio de 2025, s6lo a través de correo electronico:
contacto@colegioaugustowinter.cl, hasta las 12:00 hrs.
= La propuesta debe contener nombre de la Propuesta Técnica, nombre de la ATE, n° de contacto ATE; correo y n° movil). La propuesta
se debe dividir en Propuesta Técnica y Propuesta Econdmica.
= Las propuestas técnicas y econdmicas tienen que incluir toda la informacién y documentacion
solicitada en los formularios respectivos.
El oferente puede incluir antecedentes y documentacion anexa, si es que considera que aportan un valor agregado
pertinente al servicio requerido.
Las consultas se podran realizar al mail: contacto@colegioaugustowinter.cl, hasta el dia lunes 23 de junio de 2025.
* las bases estaran disponibles a partir del MIERCOLES 18 DE JUNIO del presente afio, en la pagina del colegio:
www.colegioaugustowinter.cl.
= Las respuestas seran publicadas en la pagina web del establecimiento (www.colegioaugustowinter.cl) y formaran parte de
las presentes bases.
= ADJUDICACION DE LA PROPUESTA: La adjudicacidn se realizara el dia LUNES 30 DE JUNIO del afio 2025, mediante correo
electrdnico indicado en la informacion del oferente y constara en el Acta de Evaluacién elaborada luego de aplicar los
criterios de evaluacion a cada oferente.

1.2. ASPECTOS ADMINISTRATIVOS

CONDICIONES DEL PROVEEDOR

* Tiempo de experiencia minima del Proveedor: 5 ANOS.
= El Proveedor debe presentar el Certificado de Pertenencia al Registro ATE vigente y que incluya los servicios ATE validados por el
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Ministerio de Educacidn.

= El Proveedor debe presentar una declaraciéon jurada simple, sefialando que no es una entidad relacionada al establecimiento
educacional.

= Acreditar a lo menos con 10 cartas de experiencia emitidas por Establecimientos Educacionales o DAEM donde se hayan prestado
servicios atingentes o relacionados con el Servicio solicitado. Estds deben ser del o los profesionales de la entidad ATE que realizaran
la asesoria.

= Acreditar experiencia de Relator, tanto en su relatoria como conocimientos técnicos a través de Titulos y/o grados académicos
atingentes al servicio a contratar.

1.3. CONDICIONES GENERALES PARA LA PROVISION

*  Monto maximo que se pagara por el servicio ATE: $ 10.500.000

= Formas de pago: Establecida en el contrato.

= Causales de multa y/o término anticipado del contrato: Definidas por ambas partes en el contrato de prestacion de servicios.
= Vigencia del Contrato: desde JULIO DE 2025 A NOVIEMBRE DE 2025.

1.4. EVALUACION DE LAS PROPUESTAS:

La ponderacidn de las evaluaciones técnica y econdmica, seran las siguientes:

Evaluacion del | Ponderacién
Servicio

Evaluacién Técnica 70%
Evaluacién Econdmica 30%
Evaluacion Total 100%




Pauta N°1: Condiciones de recepcion de las propuestas que seran chequeadas, en primera instancia, por la Comisién
Evaluadora a la totalidad de las propuestas

Cumple (Si/No) Proveedor
DOCUMENTACION

Proveedor Proveedor Proveedor
N°1 N°2 N°3

Oferta fue recibida dentro del plazo y hora maximo de recepcién de
Ofertas.

Oferta es presentada a través de correo electrénico.

El sobre externo de la oferta contiene en su interior :
o Documento 1: Propuesta Técnica
. Documento 2: Propuesta Econdmica

Propuesta técnica incluye toda la informacién y documentacion
solicitada en el formulario de oferta técnica.

Formulario de la Oferta Técnica incluye :

e  Certificado ATE

e Antecedentes de la ATE

e  Breve descripcién del oferente ATE

e  Trayectoria y experiencia ATE

e 10 certificados acompafiamiento y evaluaciones.

e Todos los contenidos del item propuesta técnica y
plan de ejecucion

Propuesta econdmica incluye toda la informacién y documentacion
solicitada en el formulario de oferta econémica




Il.- ESPECIFICACIONES DE LA PROPUESTA TECNICA

Propuesta Técnica: La propuesta técnica y plan de ejecucion esta constituida por la descripcidén y planificacion de la prestacidén que se
ofrece, para responder al servicio requerido por el sostenedor y la comunidad educativa del establecimiento.

Tipo de servicio

Capacitacion al equipo docente, programa de integracion, asistentes de la educacién de Pre Kinder a 2° basico, y al
equipo directivo en estrategias efectivas de mejora de los aprendizajes de lectura y comprensién en el Colegio Augusto
Winter. Estrategias de articulacidn para la ensefianza de la lectura entre Educacién Parvularia y Primer ciclo basico.

Horas y Fechas de
Ejecucion

Entre los meses de julio de 2025 a noviembre de 2025.

Antecedentes y
fundamentacion

La interaccidn oral, la lectura y la escritura como situaciones comunicativas en que el conocimiento de la lengua y la
correccion idiomatica se ponen al servicio de la comunicacion. En este sentido un programa que involucre a todos los
actores educativos, aporta y ayuda a promover oportunidades y situaciones que requieran la comprension y la produccion
abundante de textos orales y escritos gradualmente mads desafiantes. Ademas, siguiendo la linea del Marco de la Buena
Ensefianza, la implementacién de un programa que ataque el rezago lector, refuerza directamente en cémo se plantean
las practicas pedagodgicas. Es decir, el dominio de preparacién de la ensefianza (dominio A) siendo un apoyo, que
desarrolla habilidades necesarias para organizar el proceso de ensefianza de la lectura, visualizando un modelo que
compromete a todos sus estudiantes con los aprendizajes.




Caracteristicas
generales del
servicio

La capacitacién se presentara en
a) 3 jornadas de 8 horas para un publico de profesores de aula, los que tienen como sustento:

Articulacion de la lectura entre Pre Kinder y 22 afio Basico: la capacitacién presenta un enfoque cognitivo y con base en la
neurociencia, pensando en que la estimulacién cognitiva y linglistica adecuada se da durante los primeros afios fortalece
las conexiones neuronales necesarias para la lectura.

Fortalecimiento de la Comprensidn Lectora, desde Pre Kinder a 22 aio bdasico: la capacitacién entrega insumos técnicos y
practicos de estrategias de lectura y comprension de textos para apoyar al docente a fortalecer su autoeficacia
profesional y la implementacidn de acciones que permitan el desarrollo de la lectura, recuperacion del rezago lector vy
comprension lectora.

b) 1 jornada para el equipo directivo y coordinadores de ciclo con una duracién de 4 horas, que tiene como sustento:
Fortalecimiento de Competencias Profesionales en Gestion del Curriculum en dreas de lectura: las actividades practicas
de capacitaciéon buscan monitorear la implementacion de las estrategias mas adecuadas en cada uno de los cursos,
Considerando acciones de mejora y optimizacidn de la ensefianza y el aprendizaje lector.

c) Ingreso a aula virtual para ambos grupos de profesionales, los que incluyen insumos de trabajo.

Todos los insumos Ildmese lecturas, recursos de aprendizaje y recursos de evaluacién se deben encontrar disponibles en

plataforma virtual, para el uso directo de los profesionales, tanto en tiempo y en cantidad.
Esta plataforma deberd queda disponible durante 3 meses a contar del inicio de la capacitacién.




Objetivos OG Fortalecer las competencias pedagoégicas mediante la adquisicidon de estrategias de lectura y comprensidn lectora bajo

generalesy la actualizacién del modelo cognitivo de Mckenna y Stahl

especifico
OEs Reconocer los fundamentos de formacién de lectores en base al modelo cognitivo de Mckenna y Stahl. Adquirir
herramientas de ensefianza de los predictores del proceso lector. Relacionar los predictores y los componentes de la
fluidez con una efectiva comprension lectora. Gestionar estrategias que promueven habilidades para una adecuada vy
efectiva comprensién de textos
Fortalecer el accionar pedagdgico en la adquisicion de estrategias de ensefianza aprendizaje bajo el modelo cognitivo de
Mckenna y Stahl.

Actividades Registro de asistencia

de Encuesta de satisfaccidon

seguimiento y Informes de implementacién

monitoreo

Recursos Plataforma: Aula virtual

Data, proyector
Talleres
Recursos para talleres (papeldgrafos, revistas, cartulina, masking tape, plumones)




Cronograma:

Mddulos Participantes Meses
Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre
Modulo 1 Docentes y X
Directivos
Modulo 2 Docentes y X
Directivos
Modulo 3 Docentes y X
Directivos
Modulo 4 Docentes y X
Directivos
Modulo Equipo Directivos X

Directivo




Pauta Criterios de evaluacion de la Propuesta Técnica

Criterios de evaluacion de la Propuesta técnica Puntaje Porcentaje
Maximo

1. Experiencia de la entidad ATE (mds de 5 afios 5 puntos) 5 puntos 50%

2, Propuesta técnica 30 puntos 30%

3. Grados académicos de los profesionales de la ATE (Relator) 20 puntos 20%

Magister (10 Puntos c/u) — Diplomados de especializacién (5
puntos c/u).

4, Experiencia de los profesionales de la ATE. Relatoria servicios 20 puntos 20%
similares. (Carta de recomendacidn relator 5 puntos c/u)

5. Aula Virtual Repositorio digital con material de trabajo, acceso | 20 puntos 20%
personalizado e individual por participante.

6. Calidad de los Insumos actividades presenciales: Ejemplo: 5 puntos 5%
Talleres , Guias de trabajo, entre otros.

Total 100 100%




Criterios de evaluacion de la Propuesta Econdmica:

Para efectos de la evaluacion econdmica se debe considerar como referente el precio menor ofertado, de manera de ponderar
segun la comparacion con esa oferta:

EVALUACION ECONOMICA
Precio Total del | Puntaje FORMA DE CALCULO DEL PUNTAIJE
Nombre Proveedor Servicio maximo a (precio mas econémico / precio en
(ejemplo) asignar evaluacion) * Puntaje maximo a asignar
Proveedor 1 $2.000 30 puntos 1.000/2.000 = 0,5*30 = 15 puntos
Proveedor 2 $1.500 30 puntos 1.000/1.500 = 0,67*30 = 20,1 Puntos
Proveedor 3 $1.000 30 puntos 1.000/1.000 = 1*30 = 30 Puntos

Puntaje total de la propuesta
Propuesta Técnica (70%) + Propuesta Econdmica (30%).



11l.- ANEXOS
FORMULARIO 1: FORMULARIO PARA LA PRESENTACION ASPECTOS TECNICOS

4. Antecedentes de la ATE
Nombre de la entidad ATE
(Persona Natural o Persona
Juridica)

Nombre del contacto para esta
Propuesta

Direccién
Teléfono
Correo electrénico

2. Breve descripcion del oferente ATE
Descripcion de la entidad
Caracteristicas de su personalidad
juridica

Afios de vigencia como ATE

3. Trayectoria y experiencia ATE: Proporcione la siguiente informacion relativa a la experiencia de la ATE en

los ultimos afios, que sea relevante para la propuesta.

Nombre Institucion Tipos de Fecha de Referencias de contacto
del Servicio | educativa actividades | inicioy de (nombre, teléfono, correo
contratante | realizadas término electrdnico)




4. Equipo Asesor: Detalle de todo el equipo que participa en laimplementacién del servicio

(Coordinacidn e implementacion directa)

Nombre del
profesional

Profesion

Rol que cumple en el
servicio

Funciones, actividades y/o
contenidos que desarrollard o

abordara.




FORMULARIO 2: CURRICULUM Y ANTECEDENTES ACADEMICOS DE LOS PROFESIONALES

Incorpore el curriculum de todos los profesionales que participardn de la implementacidon de la
propuesta, y junto con ello, incluya un documento firmado por el profesional respectivo, en que
informara por escrito su consentimiento y disponibilidad para participar en la prestacion del servicio:

EJEMPLO:

Declaracion:

Confirmo que estoy habilitado para la prestacion del servicio y de mi disposicion para ejecutar las
acciones del servicio propuesto. Destinaré horas asociadas a mi persona durante el periodo
establecido en el presente proceso y que los datos proporcionados son veridicos.

Firma del Asesor ATE designado

Firma del Representante Legal

Fecha




FORMULARIO 3: PROPUESTA ECONOMICA

ANEXO 3 PROPUESTA ECONOMICA

Nombre del Concurso:

Nombre Oferente:

Fecha:

VALOR TOTAL DEL SERVICIO:

13



